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ANUNT
LICEUL TEHNOLOGIC NR. 1 LUDUS

ORGANIZEAZA CONCURS

pentru ocuparea pe durati nedeterminati a unui
post de ingrijitor scoala

- Pentru ocuparea postului se aplici prevederile art. 31, alin.1 din Codul muncii: Pentru
verificarea aptitudinilor salariatului, la Incheierea contractului individual de munci s-a
hotarit perioada de proba de 90 de zile.

In conformitate cu HG nr. 1027/11.11.2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului
— cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor
contractuale si criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG nr. 286/2011.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd, conform art. 3 ale
Regulamentului — cadru aprobat prin HG nr. 286/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
urmatoarele conditii:

L Conditii generale de participare la concurs

1. are cetdtenia romdnd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apartinind Spatiului Economic European si domiciliu in Romania;

cunoasterea limbii romane scris si vorbit;

varsta minima reglementat de prevederile legale;

capacitatea deplina de exercitiu;

starea de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

7. candidatul nu a fost condamnat definitiv pentru sévarsirea unei infractiuni contra umanitaii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica
inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivérsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.
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II. Conditii specifice de participare la concurs:

Studii liceale sau medii;

Abilitati de relagionare — comunicare cu intreg personalul din invatimaént;

Abilitati de muncd in echipa;

Disponibilitate la program flexibil,

Raspunde de inventarul incredintat;

Raspunde de starea de curdtenie si igiend in sectorul repartizat;

Stie sd foloseascd ustensilele de lucru precum si produsele de curitenie;

Efectueaza deplasiri in interes de serviciu, in limita sarcinilor, atributiilor si responsabiliti{ilor
din fisa postului;

Efectueaza si alte sarcini trasate de catre conducerea unitdtii in limita capacitatii sale fizice si
intelectuale si a programului de lucru;

Cunostinge de legislatie specifica locului de muncé;

Cunostinte in domeniul Sanatatii Securitatii in Munca si PSI.

IlI.  ACTELE NECESARE iN VEDEREA PARTICIPARII LA CONCURS

Pentru inscrierea in concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine

urmaétoarele documente:
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Cerere de inscriere la concurs adresata conducerii unitéfii;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

Copiile documentelor care sé ateste nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitat;

Copia carnetului de munca sau, dupé caz, o adeverintd care si ateste vechimea in munci, n
meserie si in specialitatea studiilor;

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-l
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

Adeverintd care si ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterioare deruldrii concursului de cédtre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

Curriculum vitae format Europass;

Recomandare de la ultimul loc de munca.

Opisul dosarului in dublu exemplar, un exemplar se restituie candidatului cu inregistrarea
inscrierii la concurs.

Candidatul isi asuma faptul ca dosarul este complet si nu se mai pot aduce completari ulterioare

in componenta acestuia (cu exceptia cazierului judiciar).

Adeverinta care atestd starea de sdndtate confine in clar numele si prenumele, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in format standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declarafie pe propria raspundere cd nu are antecedente

penale si este admis la selectia dosarelor, acesta are obligafia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfigurarii primei probe de concurs.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de muncé/adeverintele

care sd ateste vechimea vor fi prezentate aldturi de original, in vederea conformitatii copiilor cu
acestea.
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IV.  BIBLIOGRAFIA CONCURSULUI DE OCUPARE A POSTURILOR

Legea sandtatii si securitatii in muncé nr. 319/2006 si normele de aplicare aprobate prin HG nr.
1425/2006.

Capitolul IV — Obligatiile lucrétorilor
Capitolul V — Supravegherea sanatatii
Capitolul VI — Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor
Capitolul VII — Grupuri sensibile de riscuri

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor
Capitolul I — Dispozifii generale
Capitolul II - Obligatii privind apérarea impotriva incendiilor:
o Sectiunea 1 — obligatii generale
o Sectiunea 6 - Obligajiile administratorului, conducétorului institufiei, utilizatoruiui si
salariatului

Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd al personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice — Cap. 2 Norme generale de conduitd profesionald a personalului
contractual.

Ordinul nr. 5079/ 31.08.2016 privind aprobarea Regulamentului- cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamént preuniversitar — Titlul IV — Personalul unitatii de
invatamant

Ordin nr. 1955/1995 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitétile pentru ocrotirea,
educarea si instruirea copiilor si tinerilor

Ordin nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sanatate publica privind mediul de
viata al populatiei
Capitolul VI - Norme de igiend pentru unitdtile de folosinta publicd

Concursul va consta din urmitoarele probe:
1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scrisé si proba practicé;

3. Interviu.

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa

precedenta.

Dosarul pentru inscrierea la concurs se depune la secretariatul
LICEULUI TEHNOLOGIC NR. 1 LUDUDS, conform graficului
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul unititii si la tel. 0265411366



Concursul se va desfisura la sediul unitiitii, conform graficului de mai jos

Etapa de concurs

Data/perioada

Observatii

Publicarea anunfului

15.01.2019

Site-ul ISJ Mures si la
sediul unitatii

Depunerea dosarelor de inscriere in
zilele lucrdtoare

16 +30.01.2019
intre orele 9% - 13%

Sediul unitatii

Verificarea si validarea dosarelor

30.01.2019

Sediul unitatii

Publicarea listei candidatilor dupd
etapa de verificare si validare a
dosarelor

30.01.2019, ora 15%

Sediul unitétii

Depunerea contestatiilor la etapa de
verificare si validare a dosarelor

30.01.2019,
intre orele 15%° — 15%

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor finale dupd
etapa de verificare si validare a
dosarelor

30.01.2019, ora 16*°

Sediul unitatii

Probd scrisd

31.01.2019,
intre orele 10% - 12%

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor la proba scrisd

31.01.2019 ora 15%

Sediul unitatii

Depunerea contestatiilor la proba
scrisd

31.01.2019,
intre orele 15% — 15%

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor finale la proba
scrisd

01.02.2019 ora 11%

Sediul unitatii

Probi practici

04.02.2019 ora 10%

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor la proba
practicd

04.02.2019 ora 13%

Sediul unitétii

Depunerea contestatiilor la proba
praclicd

04.02.2019,
intre orele 13%°— 133

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor finale la proba
practicd

04.02.2019 ora 14%°

Sediul unitatii

Interviu

05.02.2019 ora 10%

Sediul unitdtii

Afisarea rezultatelor la proba
interviu

05.02.2019 ora 13%

Sediul unitatii

Depunerea contestatiilor la proba
interviu

05.02.2019,
Intre orele 13%%— 133¢

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor finale interviu

05.02.2019 ora 14%°

Sediul unitatii

Afisarea rezultatelor finale

05.02.2019 ora 15

Sediul unitatii
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